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Rechtsanwalt (m/w/d)
Zuständigkeiten / Hauptaufgaben
Im Rahmen Ihrer Tätigkeit beraten Sie unsere weltweit tätigen Mandanten in
vielfältigen Angelegenheiten des gewerblichen Rechtsschutzes und in den
unterschiedlichsten Tätigkeitsbereichen, z.B.

Betreuung von internationalen Markenportfolios
Ausarbeitung und Einreichung von Marken- und Designanmeldungen
Bearbeitung von Beanstandungsbescheiden im Marken- und Designrecht
(DE und International)
Vertretung in markenrechtlichen Löschungsverfahren (DE und International)
Vertretung in Markenverletzungsverfahren, einschließlich der
Koordinierung von internationalen Verfahren
Durchführung von Verletzungsanalysen im Patent- und Markenrecht sowie
diesbezügliche Erstellung von Gutachten
Erstellen von Kooperationsverträgen, Forschungs- und
Entwicklungsverträgen, Lizenzverträgen,
Schutzrechtsübertragungsverträgen
Beratung in Bezug auf das Arbeitnehmererfinderrecht
Beteiligung an Patentverletzungsstreitigkeiten einschließlich UPC-Verfahren

Qualifikationen / Anforderungen

Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften
Idealerweise erste Erfahrungen oder starkes Interesse im Markenrecht.
Verhandlungssichere Englischkenntnisse für die Zusammenarbeit mit
internationalen Mandanten
Kommunikationsstärke, Teamgeist und Freude an interdisziplinärer
Zusammenarbeit

Leistungen der Anstellung

Ein harmonisches Team an einem Arbeitsplatz in der reizvollen Region des
Dreiländerecks am Bodensee, die sich durch ihren hohen Freizeitwert
auszeichnet
Kanzleigebäude in Bestlage direkt am Seeufer in Überlingen 
Hauptsächlich Direktmandate mit direktem Mandantenkontakt und der
Möglichkeit zur Übernahme von Verantwortung
Kurze Entscheidungswege
Moderne Arbeitsumgebung mit digitalen Akten
Attraktives Gehalt
Daub-Vorsorgeplan, die innovative betriebliche Altersvorsorge kombiniert
mit steuerfreiem Sachbezug
Work-Life-Balance durch Gleitzeitregelungen
Mobiles Arbeiten nach einer ersten Kennenlernzeit
Reizvolle fachliche und wirtschaftliche Entwicklungsperspektiven, z.B.
Weiterentwicklung zum Teamleiter, Mitverantwortung im Führungsteam,
Dienstwagen
Obstkorb und diverse Getränke kostenlos
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Gemeinsamer Mittagstisch mit Kanzleiverpflegung
30 Tage Urlaub
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